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El pasado 22 de octubre, se llevó a cabo la III Reunión Ordinaria
del Comité de Ética e Integridad del IAES, para presentar los
avances al Programa Anual de Trabajo del Ejercicio 2025 al III
Trimestre. La misma tuvo lugar en la Sala de Juntas de la
Subsecretaría de Ganadería de SAGARHPA.
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REUNIÓN DE ENLACES DE LOS COMITÉS DE ÉTICA E 
INTEGRIDAD DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL

Se llevó a cabo reunión de manera virtual convocada por la SABG a
través de la Dirección General de Buen Gobierno con el fin de
conocer las bases y la convocatoria del Servidor Público Íntegro
2025.
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REUNIÓN EXTRAORDINARIA DE COMITÉ DE PREVENCIÓN Y 
ATENCIÓN DEL HOSITAGMIENTO Y ACOSO SEXUAL DEL 

INSTITUTO

Se llevó a cabo la 1er reunión extraordinaria del Comité de
Prevención y Atención al Hostigamiento y Acoso Sexual del Instituto
de Acuacultura del Estado de Sonora. Dicha reunión se llevó a cabo
con el fin de actualizar los miembros de dicho comité, ya que varias
personas que aún lo conformaban ya no laboran en el Instituto. De
igual manera se realizó de nuevo la firma de la carta compromiso.
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Día por la Integridad
(Infografías publicadas en redes sociales)

Octubre-Diciembre
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Prácticas Éticas enfocadas al Medio Ambiente:

Con el objetivo de sensibilizar y sean partícipes del cuidado del medio
ambiente a las servidoras y servidores públicos que laboran en este
Organismo, así como del sector productivo acuícola y pesquero, se
implementa la publicación de infografías en las redes sociales del Instituto
y grupo de whatsapp.
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Evaluación al Comité sobre el Código de Ética y Código de 
Conducta 2025

El pasado mes de diciembre y principios de enero de 2025, se llevó a cabo esta
evaluación, participando 28 personas que laboran en el IAES de un total de 35,
teniendo un 80% de cumplimiento en este compromiso institucional.


